
1. Organisation: 
Planbarkeit und Verlässlichkeit für Kitas, Schulen und Familien!

  Ausblick bis Ostern und darüber hinaus: Wann gilt welches Szenario?

  • Februar: Szenario B für Grundschulen, Förderschulen GE, 
  Abschlussklassen, Abiturjahrgang;
  Szenario C für alle anderen Jahrgänge

  • März: Szenario B für weitere Schülerinnen und Schüler

  • Ab April: Regelungen gemäß Stufenplan, je nach Inzidenzwert

2. Infektionsschutz weiter erhöhen:
Wir reagieren auf die Unsicherheit bzgl. der Virus-Mutanten! 

  Verschärfte Inzidenzwerte im Stufenplan und schnelleres Eingreifen auf Landesebene – 
ab einem Landesinzidenzwert von 50 gelten landesweit einheitliche Regelungen

  MNB im Unterricht ab Sek I schon ab Inzidenz 25 – unabhängig von der Betroffenheit der Schule 

  Testangebot für schulisches Personal – freiwillig und 1x wöchentlich

  Entzerrung der Unterrichtszeiten, wo immer es vor Ort möglich ist

  Mittel für sächliche Ausstattung stehen zur Verfügung und können abgerufen werden

  Schulen erhalten medizinische Masken aus Landesmitteln und können weitere Masken 
aus dem Schulbudget anschaffen

3. Tests für Schul- und Kita-Personal:
Sicherheit maximieren, Personal schützen, Bildung und Betreuung sichern!

  Freiwillige Corona-Schnelltests für Schul- und Kita-Personal – bis zu den Osterferien 
einmal wöchentlich (Kosten dieser Maßnahme: max. rund 40 Millionen Euro)

  Verfahren wie vor den Herbstferien: Testmöglichkeit bei vielen Hausärzten

4. Digitalisierung:
Mehr Tempo machen! 

  Umsetzung Digitalpakt beschleunigen 

  • Ziel: 50% der Mittel bis Ende 2021 gebunden

  • Interaktive Karte mit schulscharfer Anzeige

  • Land übernimmt Eigenanteil der Nachträge zum Digitalpakt

  Umsetzung der drei MK-Projekte des Masterplans Digitalisierung in 2021

10-Punkte-Agenda: 
Bildung, Betreuung und Zukunftschancen in der Pandemie sichern
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  Digitale Endgeräte und dienstliche E-Mail-Adressen für Lehrkräfte

  Bis Ende 2021 sollen alle Schulen eine digitale Lernplattform nutzen, 
z. B. die Niedersächsische Bildungscloud, deren Attraktivität durch Content 
(z. B. bettermarks) und Support weiter erhöht wird

  Es wird erwartet, dass jede Lehrkraft 2021 mindestens eine Fortbildung zum Lernen 
mit digitalen Medien besucht, ein entsprechendes Angebot wird vorgehalten

5. Distanzlernen: 
Mehr Verbindlichkeit, mehr Einheitlichkeit, klarere Vorgaben! 

  Neuer Organisationserlass: mehr Verbindlichkeit, mehr Einheitlichkeit, klarere Vorgaben 
(z. B. zur Tagesstruktur, zur Kontaktaufnahme, zu Klassenarbeiten, zur Leistungsbewertung)

  Bessere Einbindung von Sport- und Fachpraxislehrkräften sowie vulnerablen Lehrkräften 
im Homeoffi ce

  Schulbegleitungen können auch zu Hause unterstützen

  Berufsorientierung auch digital, um Zukunftschancen zu sichern – 
Website mit Maßnahmen und Angeboten wird erstellt

6. Versetzungen, Prüfungen und Abschlüsse:
Mit fairen Prüfungen Zukunftschancen sichern!

  Versetzungen bleiben, aber freiwilliges Wiederholen wird erleichtert 
und nicht auf die Schulzeit angerechnet

  Faire Prüfungen, keine pandemiebedingten Nachteile für Schülerinnen und Schüler

  Durchführungsvarianten und alternative Prüfungsmodelle – auch für praktische Prüfungen – 
werden vorbereitet

  Stand jetzt: 

  • Sek I-Prüfungen fi nden dezentral statt, Aufgabenpool zur Auswahl, 
  mündliche Prüfungen freiwillig 

  • Abitur so weit wie möglich zentral, aber mit erweiterten Auswahlmöglichkeiten

  • Gegenseitige Anerkennung aller Abschlüsse auf KMK-Ebene wird sichergestellt

7. Versäumter Lernstoff:
Wir sichern Kernkompetenzen!

  Ab dem kommenden Schuljahr: mehr Stunden für Kernfächer im Primarbereich, 
mehr Flexibilität in der Stundentafel – auch für Verfügungs- und Förderstunden 

  Schwerpunktsetzungen in den Kerncurricula der Grundschulen und im Sek-I-Bereich

  Übersicht an aufnehmende Sek I-Schulen: Was ist nach Klasse 4 zu erwarten?

  Ganztagsangebote können Inhalte aus gekürzten Nebenfächern aufgreifen 
und zur individuellen Förderung genutzt werden
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8. Schülerinnen und Schüler mit schwierigen 
 Lernbedingungen unterstützen:

Wir lassen niemanden zurück!

  Klare Vorgaben zur gegenseitigen Kontaktaufnahme 

  Neues Bildungsportal bündelt Unterstützungsmöglichkeiten und Ideen 
für die praktische Umsetzung vor Ort 

  Freiräume in der Stundentafel für gezielte Förderung 

  Weiterführung der LernRäume – auch in den Sommerferien

9. Kinder und Jugendliche stärken:
Schule ist mehr als Unterricht!

  Umfangreiches Paket mit Beratungsangeboten und Umsetzungsideen für die Praxis

  Auch hier: breit kommuniziert über Bildungsportal, Newsletter, Schulverwaltungsblatt

  Schwerpunkte sind u. a.:

  • Beteiligung: Schülerinnen und Schüler arbeiten aktiv an der Bewältigung der Krise mit

  • Wettbewerb: Schülerinnen und Schüler lassen andere an ihren Ideen zum Umgang 
  mit der Pandemie teilhaben

  • Patensysteme: Schülerinnen und Schüler unterstützen andere, 
  ihr Engagement wird im Zeugnis vermerkt

  Freiräume in der Stundentafel und im Ganztag sollen auch für Gesprächsangebote, 
soziale Themen usw. genutzt werden 

  Spezielle Beratungsteams der RLSB stehen bereit, sind über das Bildungsportal abrufbar

  Gezielte Angebote der Schulpsychologie für verschiedene Zielgruppen, auch für Eltern, 
Schülerinnen und Schüler 

10. Lehrkräfte entlasten:
Wir wissen, was Schule derzeit alles leistet!

  Vier zusätzliche Entlastungsstunden für Schulleitungen an Grundschulen zur Reduzierung 
der eigenen Unterrichtsverpfl ichtung oder zur Weitergabe an besonders belastete Kolleginnen 
und Kollegen

  Kleine Schulen ohne Konrektor können eine zusätzliche Pädagogische Mitarbeiterin 
oder einen Pädagogischen Mitarbeiter im Mini-Job einstellen 

  Aussetzung des Dezernentenabiturs (mit Ausnahmen)

  Besetzung der Fachprüfungsausschüsse mit zwei statt drei Personen

  Mündliche Prüfungen für Sek I-Abschluss freiwillig
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